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ค าน า 
  

 ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวดที่ 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการจะต้องด าเนินการ
ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 
 ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต จึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือรายงานและเสนอ
ความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิตทราบ คณะกรรมการฯหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานผลการติดตามฉบับนี้ จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต สามารถ
แก้ไขปัญหาให้ประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 หมวด 6 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือท าหน้าที่ใน การก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยคณะกรรมการดังกล่าว
จะด าเนินการติดตาม และประเมินผลเอง หรือผู้บริหารท้องถิ่นอาจมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอก
ด าเนินการภายใต้ข้อก าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดที่คณะกรรมการฯ ก าหนดก็ได้ และตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน ผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
“การติดตาม”ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการ

อยู่ หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสูง เกินกว่าที่ก าหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น 
เกิดปัญหาในการ ควบคุมคุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน 
(cost-effective)  

“การประเมินผล” เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่
ได้ จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน อีกทั้งการติดตามและการประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับ
การใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นซึ่งมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
 1. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

  3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพเป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต จึงได ้

/ด าเนินการ... 
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ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 ถึง กันยายน ๒๕๖5) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ ติดตามให้
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิตทราบ โดยมีรายละเอียดดังนี้         
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  

๑.เพ่ือศึกษาผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
2.เพ่ือศึกษาระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  
3.เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร  
4.เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
5.เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ  
6.เพ่ือระบุแนวทางท่ีจะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม  
7.เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน  
8.เพ่ือการพัฒนาแผนงาน  
9.เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน  
10.เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ                                                                                                                      

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล                                                                    
ขั้นตอนที่ ๑   

 แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการติ ดตามและประเมิ นผลแผน พัฒ นาท้ องถิ่ น ตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 ดังนี้   
 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  
 ๑.สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน   
 ๒.ผู้แทนประชาคมทอ้งถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   
 ๓.ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   
 ๔.หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน   
 ๕.ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   
 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคน ท าหน้าที่ประธานกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คน ท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
                     กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

 ขั้นตอนที่ ๒   
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๙ (๑)   

 ขั้นตอนที่ ๓   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๙ (๒)   

/ขั้นตอนที่ 4... 
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ขั้นตอนที่ ๔   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61  

ขั้นตอนที่ ๕   
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา 

ท้องถิ่น พร้อมกับประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศโดย เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนพ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 
3)  พ.ศ. ๒๕61  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

/ผังขั้นตอน... 
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/4.เครื่องมือ... 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 

/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผนภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า

สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม 

และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ก าหนดแนวทาง วิธีการ 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ผังขั้นตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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4. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
 4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล ก าหนด
กรอบและ แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  

๑ . ก รอบ เวล า (time & timeframe) ค ว าม สอด คล้ อ ง  (relevance) ค ว าม พ อ เพี ย ง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า (progress) ประสิทธิภาพ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์และ
ผลผลิ ต   (outcome and output) การประเมิน ผลกระทบ  การป ระ เมิ นผลกระบวนการ  (process 
evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้  

 (๑) กรอบเวลา (time & timeframe)    
การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงาน

หรือไม ่ และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่   
 (๒) ความสอดคล้อง (relevance)  

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ 
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน วิสัยทัศน์ พันธ
กิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาชนและชุมชน  
 (๓) ความพอเพียง (adequacy)   

การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนใน
ชุมชน  สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดย
ค านึงถึง งบประมาณของท้องถิ่น  
 (๔) ความก้าวหน้า (Progress)   
                                พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา ดังนี้ 

        ๑) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
                                       มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก ปลอดภัย ประชาชน  
มีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุดมี
แหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง   
     ๒) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
                                       เด็ ก ได้ รับ การศึ กษ าขั้ น พ้ื น ฐานทุ กคน  ผู้ สู งอ ายุ  ผู้ พิ การ ผู้ ป่ วย เอดส์ 
ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง สภาพ
ความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  

          ๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
                                      ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินชุมชนปลอดยาเสพติดปลอด
การพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท                                                                                       
                                  ๔) ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว  
                                      มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น  มีการท่องเที่ยวใน  
ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   
 

/5)ด้านทรัพยากร... 
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                                  5) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
                                      ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น  ปราศจาก
มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ าเสียลดลง การระบายน้ าดีขึ้น 
         ๖) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
                    ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นยังคงอยู่ และได้รับการ  
ส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยม 
ที่ดีงาม และความเป็นไทย รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น  ความ
เป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรร ม
ประเพณ ีของท้องถิ่นสืบไป  
 (๕) ประสิทธิภาพ (efficiency)  

ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์
หรือไม่  มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การด าเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของ ชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สิน เช่น วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่  
    (๖) ประสิทธิผล (effectiveness)   

ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชน ประชาชนได้รับการแก้ไข 
หรอืไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
 (๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่ง
ส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาค และระดับประเทศ  
 (๘) การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  

เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง โดย
พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบ เกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กร ะบวนการ
เหมาะสม ถูกต้อง หรือไม่  
5.ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา       
ซึ่งต้องก าหนดวิธีการติดตามและประเมิน  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่
ส าคัญ  ๒  ประการ  ดังนี้ 

๕.๑ ระเบียบที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา        
มีองคป์ระกอบที่ใช้ในการติดตาม  ดังนี้ 

 (1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
ร่วมจิต ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม    
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยมีภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

 (2) การบันทึกข้อมูลและติดตาม ประเมินผล ในแบบรายงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.2561-2565)ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และตามที่คณะกรรมการ 

 
/ติดตาม... 
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ติดตามและประเมินผลก าหนด 
           แบบที่ 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 
 แบบที่  4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 แบบที่ 5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  
 (3) การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan(www.dla.go.th) 

 5.2 วิธีการในการติดตามและประเมินผล วิธีในการติดตามและประเมินผล มีวิธีการดังนี้ 
  (1) ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  (2) ติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
  (3) ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล 
                          การด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต ประจ าปีงบประมาณนั้นว่าสามารถ
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้หรือไม่ 

(5) สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
(6) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจตามแบบในข้อ 5.1 (2) 
(7) เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน 
(8) เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

 

6.เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการ
ติดตามประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือ
ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  ดังนี้   

๖.๑ การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(1) ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนก าหนด ดังนี้ 
 แบบที ่๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(2) ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

๖.๒ การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบก ากับการจัดท าแผน เพ่ือประเมินตนเอง แบบส ารวจความพึงพอใจ        

ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้
ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของต าบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มี
ดังนี้ 

 
/(1)ตามที่... 

http://www.dla.go.th/
http://www.dla.go.th/
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(1) ตามที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนก าหนด ดังนี้ 
  แบบที่ 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                     แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

 (2) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก าหนด 

  แบบที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  แบบที่ 5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
7.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

๑) ท าให้รู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒) เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการ

ปฏิบัติ  ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓) ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้ เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลง
มากน้อยแค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์
บางส่วน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ 
เป็นต้น 

๔) ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร่องดังกล่าวเกิด
จากสาเหตุอะไร  เพื่อน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕) ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุ
อะไร เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของ
แผนงานให้มีความกระจ่างชัด เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖) ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง(strengths) และจุดอ่อน(weaknesses) 
อะไรบ้าง และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว 
ผลการวิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗) ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของ
การน านโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่ 
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  ส่วนแรก คือผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติ
ประสบผลส าเร็จ  และส่วนที่สอง คือผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การ
สนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลต่างๆ)      

๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบ
ความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง หรือจะต้อง
ปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

/9)การประเมิน... 
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๙) การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะ
ขยายโครงการให้ครอบคลุมกว้างขวางยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาของสังคมควรจะยุติโครงการเพ่ือลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกัน
การประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาได้มีประสิทธิภาพกว่าสมควร
สนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จก็ควรยกเลิก    
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ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปี 2565 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (1) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

เครื่องมือที่ใช้  คือแบบก ากับการจัดท าแผน เพ่ือประเมินตนเอง แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน 
แบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการ
ประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของต าบลในภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินความพึงพอใจ   

 โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพ มีดังนี้ 
  แบบท่ี 1 แบบการประเมินตนเอง เพ่ือเป็นการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แบบที่  3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
  แบบที่ 4 แนวทางการพิจารณาการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  แบบที่ 5 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   
 (2) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม   
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา   
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
            (1) แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                      (2) ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

 
 
 
 
 

 
 

 

http://www.dla.go.th/
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ผังกระบวนการปฏิบัติงาน งานนโยบายและแผน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เริ่มต้น 

การจัดท า/ทบทวน 
 แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

จัดประชุมประชาคมระดับหมูบ่้าน 
/ระดับต าบล 

 

ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

เพื่อจัดท า  
(ร่าง)แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
ประชุมคณะกรรมการ 

พัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  

พิจารณา  
(ร่าง)แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

เสนอ 
สภาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

พิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 

-กรณีเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 
-กรณีเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง  
โครงการพระราชด าริ พระราชพิธี  
รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล  
เป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น 

 

-การแก้ไขแผนพัฒนา 

เป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น 
 

แจ้ง 
สภาองค์การบริหารส่วนต าบล

ร่วมจิต  
อ าเภอ จังหวัด ทราบ 

แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

 

ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

พร้อมประกาศใช้ประชาชนทราบ 

แผนการด าเนินงานประจ าป ี

งบประมาณ พ.ศ.2563 

การติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 

องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
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แบบการประเมินตนเอง เพื่อเป็นการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  อ าเภอท่าปลา  จังหวัดอุตรดิตถ์ 

ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง 
หลังจากท่ีองคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาแล้ว 

 
 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
11. มีการก าหนดเป้าประสงค์   
12. มีการก าหนดตัวชี้วัดการพัฒนาท้องถิ่น   
13. มีการก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14. มีการก าหนดกลยุทธ์การพัฒนาท้องถิ่น   
15. มีการก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น   
16. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
17. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนา   
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล         
การด าเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.ชื่อ องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  อ าเภอท่าปลา  จังหวัดอุตรดิตถ์ 
2.รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) 
3.จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

1.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
คุณค่าสังคม 

75 8,755,800 75 9,228,800 75 12,307,000 75 12,347,000 75 12,347,000 

2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและ
แก้ปัญหาความ
ยากจน 

19 1,940,000 19 1,940,000 19 2,025,000 19 1,980,000 19 1,980,000 

๓.การพัฒนาด้าน
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและ
โครงสร้างพื้นฐาน 

272 180,712,000 272 180,692,000 272 181,914,000 272 181,914,000 272 182,914,000 

๔.การพัฒนาด้าน
การเมืองและการ
บริหารและพัฒนา
บุคลากร 

49 6,917,000 49 6,917,000 49 8,327,000 49 8,327,000 49 8,577,000 

๕.การพัฒนา 
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว การ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

17 14,780,000 17 14,780,000 17 14,780,000 17 14,780,000 17 14,780,000 

รวม 432 213,104,800 432 213,557,800 432 219,353,000 432 219,348,000 432 220,598,000 

 
 
 
 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
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ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวน
โครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวน
โครงการที่

อยู่ใน
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเติม 

จ านวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

   
 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและคุณค่าสังคม 15 50  - 3 10 - - - - 18 43.90 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและแก้ปัญหาความ
ยากจน 1 3.33 - - - - - - - - 1 2.44 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓.การพัฒนาด้าน
พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและโครงสร้าง
พื้นฐาน 8 26.67 4 16.67 - - - - - - 12 29.27 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔.การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบรหิารและ
พัฒนาบุคลากร 6 20 - - 4 13.33 - - - - 10 24.39 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕.การพัฒนา 
ส่งเสริมการท่องเท่ียว การ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม - - - - - - - - - - - - 

รวม 30 100 4 16.67 7 23.33 - - - - 41 100 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าสังคม 81 15 18.52 
2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ปัญหาความยากจน 20 1 5 
๓.การพัฒนาด้านพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐาน 

311 4 1.29 

๔.การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารและพัฒนา
บุคลากร 

50 10 20 

๕.การพัฒนา ส่งเสริมการท่องเที่ยว การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

17 - - 

รวม 479 30 44.81 
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              การเบิกงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวน
โครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวน
โครงการที่

อยู่ใน
ระหว่าง 

ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการ 

ที่มีการยกเลิก 

จ านวน
โครงการ 
ที่มีการ
เพิ่มเติม 

จ านวน
โครงการ 
ทั้งหมด 

   
 จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1.การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและคุณค่าสังคม 15 50  - 3 10 - - - - 18 43.90 
ยุทธศาสตร์ที่ 2.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและแก้ปัญหาความ
ยากจน 1 3.33 - - - - - - - - 1 2.44 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓.การพัฒนาด้าน
พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและโครงสร้าง
พื้นฐาน 8 26.67 4 16.67 - - - - - - 12 29.27 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔.การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบรหิารและ
พัฒนาบุคลากร 6 20 - - 4 13.33 - - - - 10 24.39 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕.การพัฒนา 
ส่งเสริมการท่องเท่ียว การ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม - - - - - - - - - - - - 

รวม 30 100 4 16.67 7 23.33 - - - - 41 100 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

รายละเอียดการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565)  

(แบบท่ีใช้แทนระบบ e-Plan) 
 

 
 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
1.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าสังคม 
1.โครงการขอรับเงินอุดหนุนการ
ด าเนินงานของสถานที่กลาง ศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอ
ท่าปลา 

 - - 20,000 20,000 

2.โครงการเด็กน้อยสู่โลกกว้างศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

 - - 7,000 5,860 

3.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าอาหารกลางวัน) 

 - - 128,625 89,649 

4.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอน) 

 - - 42,500 34,000 

5.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าหนังสือเรียน,ค่าอุปกรณ์
การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน,ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

 - - 16,950 12,430 

6.โครงการหนูน้อยฟันสวย  - - 4,000 4,000 
7.โครงการติดตั้งรางน้ าฝนหลังคาโรง
อาหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 - - 5,000 8,450 

8.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(อาหารกลางวัน)โรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา(สพฐ.)
โรงเรียนท่าแฝกอนุสรณ์ 1 

 - - 84,000 48,300 

9.โครงการจัดกิจกรรมงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

- -  50,000 - 

10.โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและ
คุมก าเนิดสุนัขและแมว 

 - - 50,000 64,580 

11.โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก  - - 60,000 58,699.53 
12.โครงการอุดหนุนตามพระราชด าริ
ด้านสาธารณสุข 

- - 
 160,000 - 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 
 

 
 
 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
13.โครงการบรรเทาทุกข์และช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย/ผู้ด้อยโอกาส ประจ าปี 
2565 กิ่งกาชาดอ าเภอท่าปลา จังหวัด
อุตรดิตถ์ 

 - - 20,000 20,000 

14.โครงการจัดงานพระยาพิชัยดาบหัก
และงานกาชาดจังหวัดอุตรดิตถ์ 

 - - 25,000 25,000 

15.โครงการแข่งขันกีฬาเชื่อม
ความสัมพันธ์ 

- -  50,000 - 

จ านวน  15 โครงการ    723,075 390,968.53 
 

หมายเหตุ:  ข้อ 7 ด าเนินการโอนงบประมาณ    ครัง้ที่ 9/2565  เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ.2565  จ านวน 3,450 บาท 
    ข้อ 10 ด าเนินการโอนงบประมาณ  ครั้งที่ 9/2565   เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ.2565  จ านวน 30,000 บาท  
 

 

 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ปัญหาความยากจน 
1.โครงการอบรมส่งเสริมครอบครัว
เศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน 

 - - 15,000 14,804 

จ านวน  1  โครงการ    15,000 14,804 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
3.ด้านพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
1.โครงการก่อสร้างถนนลูกรังหมู่ที่ 7 
ซอยข้างบ้านนายสม ต๊ะปัญญา   - - 114,000 114,000 

2.โครงการก่อสร้างสนามฟุตซอลพร้อม
ไฟฟ้าส่องสว่าง 
(งานเทพ้ืนขัดมัน) 

-  - 500,000 - 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

   
โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณท่ี
อนุมัติ 

งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายไปแล้ว 

4.ด้านการเมืองและการบริหารและพัฒนาบุคลากร 
1.โครงการประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล 

- -  10,000 - 

2.โครงการฝึกอบรมสัมมนาและทัศน
ศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร ข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนต าบลและพนักงาน
จ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

- -  200,000 - 

3.โครงการอบรมให้ความรู้ตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ พ.ศ.2540 

- -  10,000 - 

4.โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมของบุคลากรท้องถิ่นองค์การ
บริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

 - - 30,000 14,270 

5.- โครงการจัดการเลือกตั้งท้องถิ่น 
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 
   - ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้อง 

 - - 
200,000 
290,000 

97,020 
219,319.79 

6.โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

 - -  116,000   88,000 

7.โครงการจัดฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลร่วมจิต 

 - - 80,000 79,500 

 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
3.ด้านพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
3.โครงการขยายเขตท่อส่งน้ าดิบ หมู่ที่ 7 
บ้านหนองโบสถ์ 

-  - 376,000 - 

4.โครงการควบคุมคุณภาพน้ าประปา  - - 20,000 5,700 
จ านวน   4  โครงการ    1,010,000 119,700 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
4.ด้านการเมืองและการบริหารและพัฒนาบุคลากร 
8.โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาล  - - 20,000 6,750 

9.โครงการฝึกอบรมการป้องกันอัคคีภัย - -  30,000 - 
10.จัดซื้อสัญญาณไฟกระพริบพร้อมเสา
ติดต้ัง 

 - - 163,900 163,900 

จ านวน  10  โครงการ    1,149,900 668,759.79 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
5.การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยว การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

- - - - - - 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
1.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  - - 3,661,200 3,183,300 

2.เบี้ยยังชีพคนพิการ  - - 1,070,400 938,600 

3.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  - - 24,000 28,500 

4.โครงการก่อสร้างลานกีฬา สนามฟุต
ซอล หมู่ที่ 5 บ้านหนองโป้ กว้าง 25 
เมตร ยาว 45 เมตร  

 - - 2,184,500 2,184,500 

5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น อต.ถ.69-
0044 เส้นทางซอยแดนทอง หมู่ที่ 8 
ความกว้าง 4 เมตร ความยาว 800 
เมตร ความหนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 3,200 ตารางเมตร  

 - - 1,799,000 1,790,000 

6.โครงการเสริมผิวถนนพาราแอสฟัลท์  
ติกคอนกรีต รหัสทางหลวงท้องถิ่น อต.ถ.
69-002 เส้นทางบ้านเนินสิงห์-บ้านเนิน
สูง หมู่ที่ 9 ความกว้าง 6 เมตร ความยาว 
1,200 เมตร ความหนา 0.04 เมตร 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 7,200 ตารางเมตร 

 - - 2,922,000 2,914,000 

7.โครงการขยายท่อน้ าประปา บ้านเนิน
สิงห์ หมู่ที่ 9 ต าบลร่วมจิต โดยวางท่อ
น้ าประปา (PVC) ขนาด 4 นิ้ว ชั้น 8.5 
ความยาวไม่น้อยกว่า 2,678 เมตร 
พร้อมจุดปล่อย น้ า 25 จุด  

 - - 1,100,000 770,000 

8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยหลังโรงเรียนท่าแฝกอนุสรณ์ 1 
หมู่ที่ 5 บ้านเนินสิงห์ ต าบลร่วมจิต ขนาด
ความกว้าง 4 เมตร ความยาว 220 
เมตร ความหนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 880 ตารางเมตร  

-  - 500,000 - 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 
 

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนจากกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าเขื่อนสิริกิติ์ จังหวัดอุตรดิตถ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยโป่งน้ าด้วน หมู่ที่ 6 บ้านหนอง
ย่าร า ต าบลร่วมจิต ขนาดความกว้าง 3 
เมตร ความยาว 300 เมตร ความหนา 
0.15 เมตร พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 900 
ตารางเมตร  

-  - 500,000 - 

จ านวน   9  โครงการ    13,761,100 11,808,900 

โครงการ 

ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป

แล้ว 
1.โครงการสูบน้ าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 ต าบลร่วมจิต 

 - - 198,000 198,000 

2.โครงการบ ารุงรักษาประปาหมู่บ้าน หมู่
ที่ 5,7,8,9 ในเขตรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

 - - 165,000 165,000 

จ านวน  2  โครงการ    363,000 363,000 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

ส่วนที่ 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

สรุปแบบการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561-2565) องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

 
สรุปผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 

2561-2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  ได้ด าเนินการถูกต้องและเป็นไปตามตัวชี้วัด โดยเป็นแผนที่
จัดท าได้ดีเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ผลคะแนนรวม 92.48  คะแนน ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ดีมาก และเห็นควรพัฒนาให้ดี
ยิ่งขึ้นต่อไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม ผลคะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.00 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 13.50 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.23 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 8.35 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.15 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 4.85 
    3.5 กลยุทธ์ (5) 4.80 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.79 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 4.70 
    3.8 แผนงาน (5) 4.58 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.75 
    3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 4.78 

รวม 100 92.48 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
1)ข้อมูลเกีย่วกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะ
ภูมิประเทศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า /ป่าไม้ ฯลฯ ด้าน
การเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 

(3) 
19.00 

2.5 

2)ข้อมูลเกีย่วกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร เละช่วงอายุ
และจ านวนประชากร ฯลฯ 

(3) 2.5 

3)ข้อมูลเกีย่วกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม 
ยาเสพตดิ การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

    (2) 2 

4)ข้อมูลเกีย่วกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า 
ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

    (2) 2 

5)ข้อมูลเกีย่วกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร ปารประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย/์กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

    (2) 2 

6)ข้อมูลเกีย่วกับศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปญัญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สิ้นค้าพ้ืนเมอืง 

    (2) 2 

7)ข้อมูลเกีย่วกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภเูขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

    (2) 2 

8)การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรอืการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

    (2) 2 

9)การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ ประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยการใช้กระบวนการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมตัดสนิใจ ร่วม
ตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน
ความรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    (2) 2 

2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1)การวิเคราะห์ที่ครอบคลมุ ความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

      15 
      (2) 

13.50 
1.97 

2)การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกดิขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

    (1) 0.77 

 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์

 

คะแนน
เต็ม 

 

คะแนนที่
ได้ 

2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
(ต่อ) 

3)การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

    (2) 1.78 

4)การวิเคราะห์ทางเศรษกิจ ข้อมลูด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพฒันาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ท่ัวไป เป็นต้น 

    (2) 1.82 

5)การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตา่งๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ ที่มผีลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 

    (2) 1.79 

6)ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
โอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจ
ส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน)       
O-Opportunity (โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

    (2) 1.82 

7)สรุปประเด็นปญัหาและความตอ้งการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการ
น าเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนว
ทางการแก้ไขปัญหา หรือวิธีการแก้ไขปัญหา การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อ
แก้ไขปัญหา 

    (2) 1.78 

8)สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ เช่น สรุปสถานการณก์ารพัฒนา การตั้งงบประมาณ การ
เบิกจ่ายงบประมาณการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัติในเชิง
ปริมาณและการประเมินประสิทธิผลของแผนท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

   (1) 0.82 

9)ผลที่ไดร้ับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563 เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนนิงานท่ี
ป่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2563 

   (1) 0.95 

3.ยุทธศาสตร ์

3.1ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกจิ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเดน็ปัญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติและ Thailand 4.0 

    65 

    (10) 
59.95 
9.23 

 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐและยุทธศาสตรช์าติ 20 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0  

    (10) 8.35 

สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

   (10) 9.15 

 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์

 

คะแนน
เต็ม 

 

คะแนนที่
ได้ 

3.ยุทธศาสตร ์(ต่อ) 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
 

3.5 กลยุทธ์ 
 
 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 
 

3.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 
 

3.8 แผนงาน 

 
 
 
 

 
3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 
 

 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ี
เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสมัพันธ์กับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น 

   (5) 4.85 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหนา้ที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็น
ถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสยัทัศน์น้ัน  

    (5) 4.8 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ที่มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ  
กลยุทธ์ที่จะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

    (5) 4.79 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสยัทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
น าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

    (5) 4.7 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่อง
ใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกดิจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

    (5) 4.58 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลติ/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 
12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั/แผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    (5) 4.75 

ผลผลติ/โครงการ เป็นผลผลิตที่เปน็ชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรือ
อันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดยีวกัน เป็นต้น เพื่อน าไปสู่การจดัท าโครงการ 
เพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างถูกต้องและครบถ้วน 

     (5) 4.75 

รวม 100 92.48 
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แบบการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)   

องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 

 
สรุปผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น       

(พ.ศ. 2561 - 2565)  องค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต  ได้ด าเนินการถูกต้องและเป็นไปตามตัวชี้วัด โดยเป็น
แผนที่จัดท าได้ดีเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ผลคะแนนรวม 90.64 คะแนน ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่ดี และเห็นควรพัฒนาให้ดี
ยิ่งขึ้นต่อไป 

 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม ผลคะแนน 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8.00 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.36 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.27 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9.23 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60  

     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 4.85 

     5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.55 

     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 4.70 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 4.27 

     5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ        
           และสังคมแห่งชาติ 

5 4.62 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 4.85 

     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 4.64 

     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
           ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

5 4.66 

     5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 4.55 

     5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.78 

     5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล                        
             ที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4.56 

     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 4.75 

รวม 100 90.64 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ ์

คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand 

และ Trend ปัจจัยและสถานการณก์ารเปลีย่นแปลงท่ีมผีลต่อการพัฒนา อย่าง
น้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

๑๐ 8.00 

๒. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมทีม่ีตัวเลขต่างๆ เพือ่น ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไวเ้ท่าไร 
จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการไดม้ีจ านวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ท่ีได้
ก าหนดไว ้

๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการทีด่ าเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ 8.36 

๓. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ีด าเนินการใน
พื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจ
หน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภณัฑ์ การ
ด าเนินการต่างๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้
ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล
การปฏิบัตริาชการตามที่บรรลุวตัถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติ
ราชการตามที่ไดร้ับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรือหน่วยงาน                                                                                    

๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการทีด่ าเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ 9.27 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การจัดท า
โครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand 

Analysis)/Global Demand/Trend หรอืหลักการบรูณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน๒) วิเคราะหแ์ผนงาน งาน ที่
เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลกัประชา
รัฐ 

๑๐ 9.23 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน     

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
5.โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 
 
 
๕.๒ ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 
 
 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความชัดเจนน าไปสู่
การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
 
๕.๔ โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี 
 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

(5) 4.85 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 4.55 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 4.70 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความม่ันคง (๒) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน 
(๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) 
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้
เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5) 4.27 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการ
น าไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) 
การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้
ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลด
ความเลื่อมล้ าทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและ
ความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
สังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดิน
ที่มีประสิทธิภาพ 

(5) 4.62 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน     
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 

๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 
 

๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 
 
 

๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วน
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) 4.85 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5) 4.64 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5) 4.66 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ ๕ ประการ
ในการจัดท าโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) 
ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (๓) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5) 4.55 

การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(5) 4.78 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 

มีการก าหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดท่ีสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(5) 4.56 

๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความส าเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(5) 4.75 

รวมคะแนน 100 90.64 
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ส่วนที่ 4  
การประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 สรุปผลแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่นในภาพรวม โดย
การสุ่มตัวอย่าง แจกแบบประเมิน จ านวน   80 ชุด 
 

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป                                                                                                         
๑.  เพศ   ชาย 37                                                                                                                
             หญิง 43  
๒.  อายุ     1) ต ่ากว่า  ๒๐ ปี    จ่านวน  10  ราย  

    2) ๒๐ – ๓๐ ปี      จ่านวน   15  ราย    
    3) ๓๑ – ๔๐  ปี     จ่านวน   12  ราย 

     4) ๔๑- ๕๐  ปี       จ่านวน   17  ราย    
              5)  ๕๑ – ๖๐  ปี     จ่านวน   17  ราย  
              6) มากกว่า ๖๐  ปี   จ่านวน   9   ราย 
๓.  การศึกษา   1) ต ่ากว่าประถมศึกษา          จ่านวน   17  ราย    
                     2) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า   จ่านวน   42  ราย     
                     3) ปริญญาตรี                     จ่านวน  19  ราย 
  4) สูงกว่าปริญญาตรี             จ่านวน    2  ราย 
๔.  อาชีพหลัก  1) รับราชการ                  จ่านวน   12  ราย   
    2)เอกชน / รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย จ่านวน   17  ราย   
           3) รับจ้าง/เกษตรกร             จ่านวน   40  ราย  
                     4) นักเรียน / นักศึกษา        จ่านวน    9  ราย      
                     5) อื น ๆ                            จ่านวน    2  ราย 
 

สรุปในภาพรวม 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  75.00 22.50 2.50 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม  81.25 18.75 - 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม  72.50 23.75 3.75 
๔. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  68.75 27.50 3.75 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  85.00 15.00 - 
๖. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด  75.00 18.75 6.25 
๗. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 72.50 27.50 - 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม  81.25 12.50 6.25 

รวม 611.25 166.25 22.50 
เฉลี่ย 76 21 3 
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 ปัญหาและอุปสรรค 

          1. การติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามโครงการประจ าปี พ.ศ.๒๕๖5 ช่วงไตรมาสที่ 
๑ และไตรมาสที่ ๒ เนื่องจากการบันทึกการเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ e-plan และ e-lass ส่วนของกองคลังไม่
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ส่งผลให้การน าระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น มาใช้ประโยชน์ในการ
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เกิดการคลาดเคลื่อนและล่าช้า 

  2.ด้วยข้อจ ากัดของงบประมาณและภาระค่าใช้จ่ายประจ า ท าให้ไม่สามารถน าโครงการ/กิจกรรม
จากแผนสู่การปฏิบัติได้อย่างเต็มที่ ความส าเร็จของโครงการจึงเกิดข้ึนน้อย 

  3.โครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินไป ท าให้ไม่สามารถด าเนินการตาม
แผนพัฒนาที่วางไว้ได้ 

 4.โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มีทั้งหมด 479 โครงการ 
ด าเนินการจริง 41 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 8.56  โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ จ านวน 438 โครงการ ส่งผล
ให้โครงการที่ เหลือต้องตกไปในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  เพราะจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่
สอดคล้องกับงบประมาณของหน่วยงาน 

          ข้อเสนอแนะ  

1. ด าเนินการก าชับเจ้าหน้าที่รับผิดชอบการบันทึกการเบิกจ่ายงบประมาณในระบบ e-plan 
และ e-lass ส่วนของกองคลัง  บันทึกข้อมูลให้ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

           2. ส านัก/กอง ที่รับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการด าเนินโครงการ และการติดตาม
ประเมินผลโครงการ อย่างน้อยเพ่ือให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินโครงการนั้น ว่าควรจะ
ด าเนินการต่อไปหรือไม่ หรือต้องปรับปรุงอะไรบ้างในการด าเนินโครงการครั้งต่อไป 

  3. เอกสารรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปี 2565 นอกจากเสนอสภา
อบต.และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นรับทราบแล้วประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันแล้ว จะต้องมีการแจกให้
ส านัก/กองต่างๆรับทราบผลการด าเนินงานในภาพรวมของส านัก/กอง เพ่ือจะได้น าไปปรับปรุง พัฒนาให้ดีขึ้นหรือ
รักษามาตรฐานที่ดีอยู่แล้วให้ดีขึ้นไป 

  4. การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาประจ าปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการน า
แผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกล้เคียงทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการ และงบประมาณมากกว่า
ที่ผ่านมาเพ่ือให้การด าเนินพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย                                  

  5.เสนอคณะกรรมในเรื่องจ านวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับงบประมาณที่
จะสามารถจัดสรรให้ได้ 

 

 

 



 
 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมจิต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 


